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3. Predmetnik izvedbenega kurikula

Ime izobraževalnega programa: SPI FRIZER Uradni list: 14/10 Sprejeto na SSPSI: 120. seja, 10. 12. 2008
PREDMETNIK – MODULARIZACIJA, RAZPOREDITEV UR 2014/15

Programske enote Obvezno/
izbirno

Skupno 
število 
ur

Število 
kreditnih 
točk

1. letnik ure/ 
teden

2. letnik ure/ 
teden

3. letnik ure/ 
teden

A – Splošnoizobraževalni predmeti
33 tednov 33 tednov 16 tednov

P1 Slovenščina obvezno 213 12 (5,4,3) 99 3 66 2 48 3

P2 Matematika obvezno 213 12 (5,4,3) 99 3 66 2 48 3

P3   Tuji jezik obvezno 164 9 (4,4,1) 66 2 66 2 32 2

P4 Umetnost obvezno 33 2 33 1 0 0 0 0

P5 Naravoslovje obvezno 132 6 (3,3) 66* 2 66* 2  0  0

P6   Družboslovje obvezno 132 6 (3,3) 66 2 66 2  0  0

P7   Športna vzgoja obvezno 164 7 (3,3,1) 66 2 66 2 32 2

Skupaj A  1051 54 495 15 396 12 160 10

B – Strokovni moduli  33 tednov 33 tednov 16 tednov
M1 Frizerstvo

 teorija 1
 teorija 2
 praksa

obvezno 823 38 (16,17,5) 99 3 132 4 3,7 59
33 1

198 6 198 6 6,5 104

M2 Manikira obvezno 70 5 33 1
37 1,1

M3 Ličenje obvezno 90 5 33 1
33 1 24 1,5

M4 Lasničarstvo obvezno 32 3 32 2
M5 Lasni ortopedski izdelki izbirno 32 3 32 2
M6 Izzivi v frizerstvu izbirno 32 3 32 2
M7 Multimedije izbirno 32 3 32 2
Skupaj B  1047 54 330 10 466 14,1 251 15,7

Od tega minimalno za praktično izobraževanje v šoli:            

C‐ Praktično izobraževanje v šoli  ‐ INTEGRACIJA v B del            
  Praktični pouk obvezno 655 30 198 6 265 8,1 192 12

Č – Praktično usposabljanje z delom 3 tednov 3 tednov 18 tednov
Skupaj Č Praktično usposabljanje z delom pri 

delodajalcu
obvezno 912 37 (5,5,27) 114 38 114 38 684 38

D – Interesne dejavnosti  2 tedna 2 tedna 1 teden
Skupaj  D Interesne dejavnosti obvezno 160 7 (3,3,1) 64  32 64  32 32  32

E – Odprti del kurikula  33 tednov 33 tednov 16 tednov
Ok. 1 Psihologija obvezno 66 3 66 2

Ok. 2 Sociologija kulture obvezno 33 2 33 1

Ok. 3 Zdrav način življenja obvezno 66 3 66 2

Ok. 4 Podjetništvo obvezno 49 3 33 1 16 1

Ok. 5 Informatika obvezno 49 3 33 1 16 1

Ok. 6 Izraznost las – praksa obvezno 82 4 33 1 33 1 16 1

Ok. 7 Izraznost las – teorija obvezno 131 5 33 1 66 2 32 2

Ok. 8 Praktično usposabljanje pri delodajalcu obvezno 33 2 33 1

Ok. 9 Priprava na zaključni izpit obvezno 17 1 17 1

Skupaj  E Odprti kurikul obvezno 526 26 231 7 198 6 97 6
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Praktično izobraževanje v šoli: 
Praktični pouk strokovnih modulov poteka v šolskih delavnicah vse šolsko  leto. V prvem letniku 
imajo dijaki  skupno 198 ur,  v drugem  letniku 198 ur,  v  tretjem  letniku pa 104 ure praktičnega 
pouka frizerstva. Prav tako dijaki v drugem letniku opravijo še 33 ur ličenja in 37 ur praktičnega 
pouka manikire.  V tretjem letniku pa poleg 24 ur ličenja, opravijo še 32 ur lasničarstva in 32 ur 
izbirnega  modula.  Del  ur  usposabljanja  pa  dijaki  opravijo  v  vsakem  letniku  pri  izbranih 
delodajalcih, torej v frizerskih salonih.

V  šolskem  letu  2014/15  bomo  nadaljevali  z  normativnimi  standardi  praktičnega  pouka,  ki  jih 
morajo dijaki izpolniti med šolskim letom, da bi tako dosegli večjo motiviranost in višje standarde 
znanja.
Dijaki  morajo  pripeljati  določeno  število  zunanjih  modelov,  na  katerih  opravljajo  predpisane 
frizerske storitve,   nekatere storitve pa  lahko  izvedejo tudi na šolskih modelih – sošolcih. Dijaki 
bodo  na  začetku  šolskega  leta  pri  praktičnem  pouku  dobili  poseben  obrazec,  ki  ga  bodo 
izpolnjevali skupaj z učiteljem frizerstva. Vanj bodo zabeležili datum obiska modela ter izvedeno 
storitev. Dijaki morajo  obisk modela  vnaprej  napovedati  in  se  za  termin  dogovoriti  z  učiteljem 
frizerstva.  Poleg  izpolnjevanja  normativov  pa  so  dijaki  dolžni  pripeljati  tudi  določeno  število 
zunanjih modelov  za  pridobitev  ocene.  Število modelov  in  zahtevane  storitve  za  normative  in 
pridobitev ocene bodo napisane na obrazcu, tako da so dijaki in njihovi starši vnaprej seznanjeni s 
svojimi obveznostmi. Dijak lahko pridobi končno oceno, ko opravi vse predpisane normative.

Pri  praktičnem  pouku morajo  biti  dijaki  oblečeni  v  delovno  obleko  in  ustrezno  ortopedsko 
obutev. Take so higiensko‐sanitarne zahteve, hkrati pa s tem dijake navajamo na odgovorno skrb 
za  lastno  zdravje.  Delovna  obleka  je  seveda  lahko  šolska  majčka,  ki  jo  dijaki  dobijo  pri  vpisu, 
delovna obutev pa so ustrezni natikači, kroksi ali   podobna obutev, ki  je anatomska  in udobna. 
Brez delovne obleke in obutve dijak pri praktičnem pouku ne sme sodelovati!

Prav  tako  so  dijaki  dolžni  pri  pouku  imeti  s  seboj  vse  zahtevane  frizerske  pripomočke,  ki  so 
navedeni  na  seznamu,  ki  ste  ga  prav  tako  dobili.  Šola  je  pripravila  tri  ponudbe  ponudnikov 
frizerskih  pripomočkov,  ki  so  vsi  ustrezni  in  usklajeni  z  zahtevami  procesa  pouka  in  učitelji 
praktičnega  pouka  na  šoli.  Razlika  v  ceni  pa  je  posledica  različnega  kakovostnega  razreda 
izdelkov.  Izbiro vsekakor prepuščamo vam. Poleg navedenih  izdelkov bodo dijaki potrebovali še 
nekaj čopičev  in gobice za  ličenje, o  tem pa bodo dijaki  seznanjeni na začetku drugega  letnika, 
zato jih ni treba še kupovati. 

Pripomočke  za  praktični  pouk  manikire  (pilice  in  palčko  za  odstranjevanje  obnohtne  kožice) 
bodo  dijaki  kupili  v  šoli  v  drugem  letniku.  Cena  je minimalna  (približno  5  evrov),  izdelki  pa  so 
ustreznega najvišjega kakovostnega razreda z garantirano najnižjo ceno na trgu. 

Na  naši  šoli  smo  z  vidika  zagotavljanja  odlične  usposobljenosti  naših  dijakov  uvedli  tudi 
minimalno količino modelov oziroma frizerskih storitev, ki jih morajo opraviti dijaki. Vsi dijaki so 
na začetku šolskega leta seznanjeni s številom normativov, ki jih morajo opraviti,  nekaj jih lahko 
pridobijo s  friziranjem sošolcev na vajah, določeno število modelov pa morajo pripeljati  sami – 
družinske  člane,  sorodnike,  prijatelje  …  Delo  poteka  pod  mentorstvom  učiteljev  praktičnega 
pouka,  zato  vas  pozivamo,  da  starši  izkažete  svojemu  dijaku  podporo  in  prihajate  v  šolo  kot 
model, hkrati pa otroku vsaj na začetku pomagate tudi   pri  iskanju drugih modelov.  Izkušnje so 
več  kot  dobre,  prav  tako  dobivamo  odlične  odzive  delodajalcev,  saj  se  dijaki  frizerskih  veščin 
zares dobro naučijo  lahko  le‐tako, da  seveda  čim več  frizerskih  storitev opravijo na  konkretnih 
modelih  v  varnem  okolju  pod  nadzorom  učitelja  in  s  tem  pridobijo  dragocene  izkušnje. 
Opozarjamo pa vas, da dijaki brez opravljenih normativov ne morejo dobiti ocene pri praktičnem 
pouku! Pri tem vztrajamo brez izjeme.
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Število normativov po letnikih je sledeče:
 1. letnik:

‐ petkrat analiza las in lasišča
‐ petkrat nega las in lasišča – umivanje las
‐ petkrat masaža lasišča
‐ šestkrat oblikovanje mokrih las in česanje dnevne pričeske
‐ šestkrat žensko striženje
‐ šestkrat moško striženje

 2. letnik:
‐ osemkrat moško striženje
‐ osemkrat žensko striženje
‐ osemkrat sušenje in oblikovanje pričeske
‐ desetkrat barvanje izrastka in zahtevnejše barvanje
‐ šestkrat dnevno in večerno ličenje (modul Ličenje)
‐ štirikrat osnovna manikira in soak‐off manikira (modul Manikira)

 3. letnik:
‐ dvakrat hladna trajna ondulacija
‐ petkrat oblikovanje večerne pričeske
‐ štirikrat zahtevnejše barvanje in izdelava načrta barvanja
‐ šestkrat žensko striženje
‐ šestkrat moško striženje
‐ šestkrat zahtevno večerno in namensko ličenje (modul Ličenje).
‐

Za  pridobitev  ocene  pa  je  dijak  poleg  normativov  dolžan  opraviti  storitev  še  na  predpisanih 
modelih za ocenjevanje. 

Dijak  lahko na eni stranki opravi več storitev  in  tako  izpolni več normativov  (na primer: analiza 
las, nega las in lasišča, masaža las, žensko striženje in oblikovanje mokrih las, vse to lahko naredi 
na enem modelu naenkrat). 
Dijakom šola zagotavlja potreben material za delo (šamponi, regeneratorji, utrjevalci, sredstva za 
nego,  ličila, material  za manikiro  ter barve,  razvijalce  in preparate za hladno  trajno v količinah, 
ustreznih za število normativov). Količina barv, ki jo zagotavlja šola za normative je sledeča:
 2. letnik = 16 barv in ustrezen razvijalec zanje
 3.  letnik = 8 barv  in ustrezen razvijalec zanje, preparat za hladno trajno ondulacijo za 2 

osebi.

Kar dijak porabi v večjih količinah ali na večjemu številu modelov, kot je predpisano, pa je dolžan 
kupiti v šoli po veljavnem šolskem ceniku.

V letošnjem šolskem letu uvajamo na področju praktičnega izobraževanja za vse letnike novosti 
t.i. programsko aplikacijo Xoolfrizer.
Pri  pouku  frizerstva  bomo  pričeli  uporabljati  programsko  opremo  Xoolfrizer,  s  katero  bomo 
beležili  normative, materiale,  opravljene  storitve  in  izdajo  t.  i.  fiktivnih  računov  (učni  računi  za 
plačilo  0  evrov)  ter  na  tak  način  povezali  frizerska  znanja  in  podjetništvo.  Dijaki  bodo  imeli 
priložnost  spoznati  celovit  sistem  frizerske  dejavnosti,  ki  jim  bo  v  nadaljevanju  pomagal  pri 
samostojnosti na poklicnem področju. 

Prav  tako  bomo  dijakom  3.  letnika  omogočili  pod  mentorskim  vodstvom  tritedenski  dnevni 
pouk  v  šolskem  zunanjem  salonu,  kjer  se  bodo  samostojno  preizkusili  v  celovitem  vodenju 
salona,  od  načrtovanja  dela,  naročanja,  sprejemanja  strank,  izvajanja  frizerskih  storitev  in 
izdajanja računov. 
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Praktično usposabljanje z delom pri delodajalcu: 
Da bi  zagotovili  višjo  kakovost učnega procesa  in dosegli  višje  standarde  znanja, pa  tudi  zaradi 
lažje organizacije pouka in izboljšanja prisotnosti dijakov pri pouku, bomo v šolskem letu 2014/15 
izvajali strnjeno organizacijo pouka na šoli in praktičnega usposabljanja z delom pri delodajalcih. 
Pogodbe  za  PUD  sklepamo  z  okoli  300  delodajalci.  Delodajalci  tvorno  prispevajo  k  doseganju 
zastavljenih ciljev in kakovosti.
Pouk praktičnega usposabljanja pri delodajalcu bo potekal:
 za 1. letnik v obsegu 3 tedne strnjeno;
 za 2. letnik v obsegu 4 tedne strnjeno;

za 3. letnik v obsegu 18 tednov strnjeno. Glede na to, da bomo izvajali izobraževanje 5 oddelkov, 
bodo mentorji delodajalci imeli možnost glede na osebno željo sprejeti v salon več dijakov preko 
celega leta. Dijaki, ki bodo zaključili s praktičnim usposabljanjem v salonu, pa bodo lahko glede na 
obojestransko  željo  nadaljevali  z  delom  tudi  še  naprej.  Časovni  načrt  izvajanja  praktičnega 
usposabljanja z delom pri delodajalcih (PUD)

1. letnik
PUD poteka  strnjeno 15 delovnih dni  (od 1. 6. 2015 do 19. 6. 2015). V ponedeljek 22. 6. 2015 
dijaki prinesejo v šolo potrdilo o opravljenem praktičnem usposabljanju z delom pri delodajalcu 
in dnevnik praktičnega izobraževanja.

2. letnik
PUD poteka strnjeno 20 delovnih dni od (4. 5. 2015 do 29. 5. 2015). V ponedeljek 1. 6. 2015 dijaki 
prinesejo  v  šolo  potrdilo  o  opravljenem  praktičnem  usposabljanju  z  delom  pri  delodajalcu  in 
dnevnik praktičnega izobraževanja.

3. letnik
PUD poteka strnjeno 90 delovnih dni, in sicer:
 3. a, 3. c, 3. d: od 2. 9. 2014 do 20. 1. 2015

V  sredo  21.  1.  2015  dijaki  prinesejo  v  šolo  potrdilo  o  opravljenem praktičnem usposabljanju  z 
delom pri delodajalcu in dnevnik praktičnega izobraževanja.
 3. b, 3. č: od 5. 1. 2015 do 21. 5. 2015 

V petek 2. 1. 2015 je pouka prost dan, zato morajo dijaki opraviti nadomeščanje v soboto 11. 4. 
2015. V petek 22. 5. 2015 dijaki prinesejo v šolo potrdilo o opravljenem praktičnem usposabljanju 
z delom pri delodajalcu in dnevnik praktičnega izobraževanja. 
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Interesne dejavnosti
Interesne  dejavnosti  so  sestavni  del  predmetnika  izobraževalnega  programa  srednjega 
poklicnega izobraževanja Frizer in pomenijo med drugim tudi enega od načinov za razširjanje in 
poglabljanje  splošnega  in  posebnega  znanja,  povezanega  s  cilji  izobraževalnih  programov,  še 
posebej  pa  z  uresničevanjem  ciljev  ključnih  kompetenc.  Hkrati  je  z  interesnimi  dejavnostmi 
dijakom omogočeno, da odkrivajo tudi področja, ki niso opredeljena s programom, v katerem se 
izobražujejo  ter  da  spoznavajo  svoje  talente  in  jih  razvijajo.  Z  možnostjo  proste  izbire  med 
posameznimi dejavnostmi naj bi se razvijala tudi odnos dijaka do dela ter njegova odgovornost za 
lastne odločitve.
Za interesne dejavnosti je v šolskem letu 2014/15 predvidenih 64 ur v 1. letniku, 64 ur v 2. letniku 
in 32 ur v 3. letniku.

Interesne dejavnosti 1. letnik
Skupaj ur na leto

2. letnik
Skupaj ur na leto

3. letnik
Skupaj ur na leto

Športni dnevi   Jesenski in 
spomladanski 
športni dan (Veržej 
– pohod, plavanje, 
različne športne 
aktivnosti), 16 ur

 Zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 
8 ur

24   jesenski športni dan 
(pohod), 8 ur

 zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 
8 ur

 spomladanski 
športni dan, 
(različne aktivnosti) 
8 ur

24   jesenski športni dan 
(pohod), 8 ur

 zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 
8 ur

 spomladanski 
športni dan, 
(različne aktivnosti) 
8 ur

24 

Ogled gledališke, 
filmske in glasbene 
predstave, likovne 
razstave ter seznanitev 
s kulturnimi in 
zgodovinskimi 
znamenitostmi v 
šolskem okolju 

 Rokodelske 
delavnice, ogled 
kulturnih 
znamenitosti 
(Vežej), 6 ur

 Informativni dan, 
kombinacija več 
aktivnosti: 
sodelovanje na 
informativnem 
dnevu ali ogled 
muzeja in ogled 
filma iz Slovenske 
kinoteke, 6 ure

 Knjižni sejem 2 uri
 Gledališka predstava 

MGL (Čarovnice iz 
Eastwicka), 4 ure

18   Novoletna 
prireditev (oglede 
koncertne ali 
baletne prireditve), 
4 ur 

 Informativni dan, 
kombinacija več 
aktivnosti: 
sodelovanje na 
informativnem 
dnevu ali ogled 
muzeja in ogled 
filma iz Slovenske 
kinoteke, 6 ure

 Slovenski dnevi 
knjige 4 uri

 Gledališka 
predstava MGL 
(Čarovnice iz 
Eastwicka), 4 ure 

18 

Metode učenja, 
motivacija, razvoj 
delovnih in učnih 
navad 

 Socialne delavnice 
(Veržej), 4 ure

4* 

Naravoslovni dan ‐ 
ekološki dan

 Ogled  proizvodnje 
Ilirija d.o.o (Veržej), 
naravoslovne 
aktivnosti – s 
področja 
astronomija, 6 ur

6 

Ogled sejma s 
strokovnega področja

 Slovenski frizerski 
festival, 8 ur

8 

Prosta izbira dijaka  12  14  8
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Udeležba dijaka na interesnih dejavnosti  je priporočljiva. Za  interesne dejavnosti  je predvidenih 
64 ur v 1. letniku, 64. ur v 2. letniku in 32 ur v 3 letniku v šolskem letu 2014/2015. Dijak opravi 
interesne dejavnosti z udeležbo in aktivnim sodelovanjem. Dijak ne opravi interesnih dejavnosti, 
če  je  odsoten.  V  primeru  odsotnosti  dijak  le‐ta  nadomesti  interesne  dejavnosti  na  način 
doprinosa aktivnosti v skladu z učiteljem, ki  je odgovoren za posamično aktivnost oz.  interesno 
dejavnost ali z dopolnilnim izpitom, ki ga zanj določi predmetni učitelj v določenem obsegu, dijak 
pa v ta namen predloži ustrezna dokazila in poročilo.

Za  organizacijsko  izvedbo  interesnih  dejavnosti  je  odgovoren  Rok  Bavdek,  za  vsebinsko  in 
strokovno pripravo aktivnosti ter poročilo pa so odgovorni strokovni mentorji oz. učitelji, kot  je 
razvidno iz preglednice.

Aktivnost Odgovorna oseba za 
strokovno pripravo 
aktivnosti

Aktivnost dijaka Opombe / izvedba

1. letnik
 Jesenski in 

spomladanski športni 
dan (Veržej – pohod, 
plavanje, različne 
športne aktivnosti), 16 
ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

 Zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 8 
ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

se izvede skupaj za 
1., 2., 3. letnik

 Rokodelske delavnice, 
ogled kulturnih 
znamenitosti (Veržej), 6 
ur

Petra Štrukelj
Viktorija Mrzelj (priprava 
učnega lista za ogled 
kulturnih znamenitosti)

izdelki dijakov,
poročilo pri družboslovju 
glede ogleda kulturnih 
znamenitosti 

 Informativni dan, 
kombinacija več 
aktivnosti: sodelovanje 
na informativnem 
dnevu ali ogled muzeja 
in ogled filma iz 
Slovenske kinoteke, 6 
ure

Romana Marolt
Viktorija Mrzelj (priprava 
učnega lista za ogled 
muzejske zbirke)

poročilo pri družboslovju 
glede ogleda muzejske 
zbirke

se izvede skupaj za 
1., 2., letnik

 Knjižni sejem 2 uri Bojan Vučko udeležba in aktivno 
sodelovanje
poročilo pri slovenščini

 Gledališka predstava 
MGL (Čarovnice iz 
Eastwicka), 4 ure

Sanda Smrekar
Andreja Kordiš)
(vsebinska priprava za 
ogled gledališke 
predstave)

Poročilo pri slovenščini se izvede skupaj za 
1., 2. letnik

 Socialne delavnice 
(Veržej), 4 ure

Petra Štrukelj
(priprava strokovnega 
gradiva: Viktorija Mrzelj, 
Ana Koračin, Petra 
Štrukelj)

poročilo pri psihologiji

 Ogled  proizvodnje 
Ilirija d.o.o (Veržej), 
naravoslovne aktivnosti 
– s področja 

Tajana Aleksič Peter
(priprava strokovnega 
gradiva)

poročilo pri naravoslovju
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astronomija, 6 ur
2. letnik
 jesenski športni dan 

(pohod), 8 ur
Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 

sodelovanje
se izvede skupaj za 
2., 3. letnik

 zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 8 
ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

se izvede skupaj za 
1., 2., 3. letnik

 spomladanski športni 
dan, (različne 
aktivnosti) 8 ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

se izvede skupaj za 
2., 3. letnik

 Novoletna prireditev 
(oglede koncertne ali 
baletne prireditve), 4 ur 

Sonja Miklaužič udeležba

 Informativni dan, 
kombinacija več 
aktivnosti: sodelovanje 
na informativnem 
dnevu ali ogled muzeja 
in ogled filma iz 
Slovenske kinoteke, 6 
ure

Romana Marolt
Viktorija Mrzelj (priprava 
učnega lista za ogled 
muzejske zbirke)

poročilo pri družboslovju 
glede ogleda muzejske 
zbirke

se izvede skupaj za 
1., 2. letnik

 Slovenski dnevi knjige 4 
uri

Sanda Smrekar
Andreja Kordiš)
(vsebinska priprava)

udeležba in aktivno 
sodelovanje
poročilo pri slovenščini

 Gledališka predstava 
MGL (Čarovnice iz 
Eastwicka), 4 ure

Sanda Smrekar
Andreja Kordiš)
(vsebinska priprava za 
ogled gledališke 
predstave)

poročilo pri slovenščini se izvede skupaj za 
1., 2.  letnik

 Slovenski frizerski 
festival, 8 ur

Romana Marolt udeležba prosta izbira za 
dijake 1. In 3. letnika

3. letnik
 jesenski športni dan 

(pohod), 8 ur
Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 

sodelovanje
se izvede skupaj za 
1., 2., 3. letnik

 zimski športni dan 
(različne aktivnosti), 8 
ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

se izvede skupaj za 
1., 2., 3. letnik

 spomladanski športni 
dan, (različne 
aktivnosti) 8 ur

Stana Platiša Pogačnik udeležba in aktivno 
sodelovanje

se izvede skupaj za 
1., 2., 3. letnik

Športni dnevi
V šolskem letu 2014/2015 bodo za vse letnike organizirani trije športni dnevi; jesenski, zimski in 
spomladanski športni dan. 
Temeljni cilj športnih dni je razbremenitev dijakov od šolskega pouka. Dijaki odkrivajo področja, 
ki  niso  opredeljena  s  programom  ter  spoznavajo  svoje  talente  in  jih  razvijajo.  Dijaki  usvojijo 
spretnosti  za  primeren  odnos  do  sebe,  se  usposobijo  za  aktivno  skrb  za  lastno  zdravje  in  za 
pozitivni odnos do zdravega načina življenja. Skozi dejavnosti se integrirajo ključne kvalifikacije.

Prosta izbira dijaka
Realizacijo  proste  izbire  dijaka  spremljajo  in  vodijo  razredniki.  Dijak  mora  v  treh  letih  šolanja 
opraviti  34  ur  proste  izbire  in  v  ta  namen  predložiti  razredniku  ustrezna  programska  dokazila. 
Zaradi  lažje organizacije šola ponuja dijakom možnosti za prosto  izbiro v okviru šolskih krožkov 
ter številnih drugih dejavnosti, ki jih organizira v okviru pouka.
Predlogi za  prosto izbiro dijaka v okviru interesnih dejavnosti na šoli so naslednji:
 ustvarjalne delavnice in krožki na šoli,
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 sodelovanje na tekmovanjih s področja slovenščine, matematike, tujega jezika, družboslovja, 
naravoslovja, frizerstva in športa,

 sodelovanje na revialnih prikazih pričesk, sodelovanje pri projektnem delu,
 sodelovanje pri promociji poklica,
 udeležba na predavanjih, dejavnostih s področja kulture, prostovoljno delo …

Namen  ustvarjalnih  delavnic  in  krožkov  je  razvijati  program,  ki  nudi  dijakom  možnost 
poglabljanja  znanja  in  širjenja  vedenj,  ki  so  za  današnji  in  prihodnji  čas  nujna,  a  jih  sedanji 
osnovni program ne vključuje. Pri tem sodelujejo vsi učitelji, saj tako razvijamo medpredmetno 
povezovanje znanj in timsko delo.
S kulturnimi prireditvami bomo povezali projektne produkcije, ki jih bo šola izvedla za javnost.
Za delni kulturni dan lahko velja:
 pomoč  ali  sodelovanje  pri  pripravi  celostne  podobe  frizerskega  poklica  in  pri    načrtovanju 

revij (povezovanje frizerstva s plesom in manekensko hojo);
 obisk  ali  sodelovanje  na  revijalnih  prikazih  pričesk,  obisk  gledališke  ali  filmske  predstave, 

obisk koncerta, ogled knjižnega sejma, razstave; 
 prisotnost na literarnem večeru, prireditvi;
 sodelovanje pri pripravi in izdaji šolskega časopisa.

Odprti kurikul
Odprti  kurikul  obsega  vsebine  20  odstotkov  celotnega  izobraževalnega  programa.  Vsebine  so 
zasnovane sodobno v skladu  s poklicnimi in panožnimi smernicami na osnovi potreb novih znanj. 
Vsebine  so  bile  predstavljene  in  dogovorjene  v  skladu  s  socialno  partnerskim  dialogom  in 
potrjene na Svetu zavoda šole.

Temeljne  strategije  in  metode  vzgojno‐izobraževalnega  dela  so  razvidne  iz  specifikacije 
ciljev/vsebin po tednih v Kurikulu za šolsko leto 2014/2015 in letnih ter dnevnih učnih pripravah 
učiteljev.

Načrt svetovanja  in strokovne podpore dijakom  je razviden  iz  letnega delovnega načrta šolske 
svetovalne službe in opisa vloge šolske svetovalne delavke ter knjižničarja in učne pomoči.

Načrt preverjanja in ocenjevanja znanja
 Z  načrtom,  načini,  oblikami  preverjanja/ocenjevanja,  minimalnimi  standardi  znanja  dijake 

seznanimo ob pričetku pouka, starše pa na prvem roditeljskem sestanku.
 Oblike  in načini preverjanja  in ocenjevanja znanja so razvidni  iz  letnih priprav posameznega 

učitelja in načrta preverjanja in ocenjevanja znanja.
Načrt priprave na pisno ocenjevanje znanja in pisno ocenjevanje znanja je naveden v elektronskih 
pedagoških dnevnikih posameznega oddelka programskega orodja e‐Asistent.


